Conseil des communications du SCEP de la région de I’Atlantique
Bulletin des membres
mars 2006

A tous les membres:

Au courant des derniers jours vous avez été inondés d'information autour de 1'annonce de Bell Canada
Entreprises et d'Aliant.

Le Conseil a été donné la méme information que tous les employés ont recue et nous essayons
d’avancer méthodiquement a travers tous ceci et de comprendre ce que le tout signifie vraiment.
Comme nous avangons, nous travaillerons de prés avec nos avocats et les exécutifs du SCEP pour
comprendre les impacts a longs et a court terme a nos membres. Ceci affecte non seulement notre
Conseil mais les employés syndiqués et non-syndiqués d’Ontario et du Québec.

Nous ne sommes pas confiants que nous avons toute l'information ou bien qu’elle soit compléte. Ceci
est trés semblable a ce que nous avons fait face pendant la fusion d'Aliant du fait que ce que nous
sommes dits en avant n'est pas ce qui se produit en arriere.

Aucun doute que vous avez beaucoup de questions, de méme que nous. Nous pourrions tous et chacun
spéculer pendant des jours sur ce que tous ceci signifie vraiment. La vue de 10,000 pieds est que Bell
Canada Entreprises fait la cueillette des meilleures partie de la croissance d’affaires (Mobilité) et de
laisser Aliant avec 1’¢re de la compagnie de téléphone qui n'a pas la méme croissance.

Notre engagement a vous est de conserver nos membres dans notre région et les gains dur combattus
qui on été réalisés par les négociations. Nous ferons tout dans notre puissance pour protéger les intéréts
de notre membre.

Sachez que notre silence jusqu'a maintenant n'est pas a cause que nous sommes d'accord. Nous avons
besoin de temps pour absorber 1'information et nous vous mettrons a jour sur tous les nouveaux

développements @ mesure que nous avangons.

En toute solidarité,

Le Cadre du SCEPACC,
Penny Fawcett Noel Pauley
Wayne Walsh Chuck Rouse

Joyclin Coates Mary Croke



